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ALLAERT - Mme BERNARD - M. LOUIS - M. BERTHIER - M. BEKHTAQU! - Mile MODDE - Mile MASLOQUH! - Mile
CHEVALIER - M. EL HASSOUNI
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OBJET
DE LA DELIBERATION

Personne!l municipal - Régime des astreintes

Monsieur Millot, au nom de la commission des finances, de la modemisation du service public et du
‘personnel, expose :

Mesdames, Messieurs,

Par délibération du 18 décembre 2006, complétée par une délibération du 30 juin dernier, le Conseil
Municipal a déterming, aprés avis du Comité Technique Paritaire, la liste des cas dans lesquels il est
possible de recourir a des astreintes ainsi que les modalités de leur organisation.

Une astreinte est une période pendant laquelle certains agents sont dans l'obligation de demeurer a leur
domicile ou a proximité afin d'étre en mesure d'intervenir pour effectuer un travail, la durée de ceite
intervention étant par ailleurs considérée comme du temps de travail effectif conduisant 4 rémunération.

L'évolution des besoins de la Direction "Architecture-Batiments-Ateliers" rend nécessaire de compléter
la liste des emplois concernés. '

Il s'avere, en effet, que lorsqu'ont lieu des dégradations de batiments publics ou privés, notamment suite
a des incendies ou des intempéries, et qulil y a menace d'effondrement de cheminées ou autres, le
Service Départemental d'Incendie et de Secours a besoin de I'avis d'un homme de I'art afin de juger, le
cas écheant, des protections a mettre en place pour fa sécurité des usagers.

Ces sollicitations (une quinzaine par an en moyenne) intervenant le-plus souvent en dehors des heures
de service, il s'avére opportun de mettre en place un systéme d'astreinte, de jour comme de nuit, afin
qu'un architecte ou un ingénieur de la Ville soit toujours disponible pour gérer la situation et renseigner
au mieux I'élu de garde et le SDIS sur la réalité technique du batiment et des risques afférents.

Il est donc propose d'instituer une astreinte pour le personnel technique de catégorie A de la Direction
"Architecture-Batiments-Ateliers”, en alternance sur des semaines complétes (éventuellement

fractionnées).

Le Comité Technique Paritaire a été consulté sur ce dispositif le 10 décembre 2008.



Si vous suivez 'avis favorable de votre commission des finances, de la modernisation du service public
et du personnel, je vous demanderai, Mesdames, Messieurs, de bien vouloir

1 - décider la mise en place d'astreintes a la Direction "Architecture-Batiments-Ateliers”, dans les
conditions proposées ; '

2 - dire que ces astreintes seront rémunérées sur la base des montants réglementaires ou compensées
en temps si les nécessités de service le permettent ;

3 - dire que ce régime S'appliquera aux agents titulaires et non titulaires du service concerne a compter
du 1er janvier 2009.
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Le Maire,
Pour le Maire, le Premier Adjoint,

Alain MILLOT
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