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DE LA DELIBERATION

Personnel municipal - Modification du tableau des effectifs

M. Millot, au nom de la commis

€xXpose:

Mesdames, Messieurs,

Il convient de procéder & une modification du tableau des effectifs

des services.

e GAUTHIE - Mme CHATILLON - M. BROCHERIEUX - M. DUGOURD - M. AYACHE - Mme

) - M. BERTELOOT (pouvoir Mme MARTIN) - M. ALLAERT
oir M. DUGOURD)

sion des finances, de la modernisation du service public et du personnel,

pour l'adapter a ['évolution des besoins

Il s'agirait de supprimer trente-cing postes et parallélement d'en créer trente-six autres.

Ces suppressions et créations de postes seraient les suivantes :

Services

Postes a supprimer

Postes a créer

Culture
. Conservatoire

. Musées

1 chargé d'enseignement artistique a
8 heures

3 assistants spécialisés d'enseignement
artistique

1 assistant spécialisé d'enseignement
artistigue a 11 heures

1 assistant d'enseignement artistique a 5
heures

1 adjoint du patrimoine

1 assistant spécialisé d'enseignement
artistique a 11 heures

1 professeur a temps complet

1 adjoint technique
1 adjoint administratif

1 assistant spécialisé d'enseignement
artistique & 15 heures

3 professeurs de classe normale

1 professeur de classe normale a
temps complet

1 assistant spécialisé d'enseignement
artistique a 8 heures

1 animateur

1 assistant spécialisé d'enseignement
artistiqgue a 15 heures

1 professeur a 14 heures
1 professeur a 8 heures
1 agent de maitrise

1 rédacteur




J"eunesse |2 adjoints d'animation 2 animateurs
1 adjoint administratif ' 1 rédacteur
3 adjoints techniques 3 adjoints d'animation
Finances 1 rédacteur | 1 attaché
Démocratie locale 1 rédacteur 1 attaché J
| Services Postes a supprimer Postes a créer |
Sports 1 adjoint administratif 1 rédacteur
1 adjoint technique 1 agent de maitrise
Voie publique et 1 adjoint technique 1 agent de maitrise
Déplacements :
Espaces Verts 2 adjointé techniques 2 agents de maitrise
Tranquillité Publique 2 chefs de police - 2 chefs de service de police
Education " 11 adjoint d'animation 1 agent territorial specialisé des écoles
: maternelles
Etat civil 1 adjoint technique 1 adjoint administratif
Restaurant du personnel |1 adjoint administratif a mi-temps 1 adjoint technique & mi-temps
Logistique et Achats 1 adjoint technigue a 17 heures 1 adjoint technique & mi-temps
Direction des Ressources |5 adjoints techniques 5 adjoints administratifs
Humaines
J

A noter que le solde positif d'un poste résulte de la transformation d'un poste de professeur
d'enseignement artistique a temps complet (seize heures) en deux postes a temps non complet
{(quatorze et huit heures) pour répondre au développement du département de musique ancienne du
Conservatoire.

Par ailleurs, it est proposé de procéder, le 1er janvier 2009, a la suppression de vingt-six postes en
raison du changement de mode de gestion de I'Auditorium. Ces postes se répartissent comme suit : 1
directeur, 1 administrateur, 2 attachés, 1 bibliothécaire, 1 ingénieur, 4 régisseurs, 1 rédacteur, 8 adjoints
administratifs, 2 agents de maitrise et 5 adjoints technigues. :

Le Comité technigue Paritaire, consulte, 3 émis un avis favorable & I'ensemble de ces propositions.

Si vous suivez 'avis favorable de votre commission des finances, de la modernisation du service public et
du personnel, je vous demanderai, Mesdames, Messieurs, de bien vouloir .

1 - décider les créations et suppressions de postes proposées dans le présent rapport, qui interviendront le
1er décembre 2008 & 'exception des suppressions de postes du budget de I'Auditorium qui interviendront
le 1er janvier 2009 ; - :

2 - dire que la dépense sera prélevée sur les crédits des budgets successifs.
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