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OBJET
DE LA DELIBERATION
Aide a I'emploi - Contrats aidés - Engagement de Ia Ville
Mme METGE, au nom des commissions de la solidarite, ot )
public et du personnel, expose : des #Finances yg '8 modernjgat;
'on du ser,

Mesdames, Messieurs,

Dans le contexte de crise économique actuel, Ia Municipa“té ]
action en faveur des demandeurs d'emploi. == affirme g, volonté de e f

Nforcer gq
Pour atteindre cet objectif, le Conseil Municipal a décide, ay
mise en oeuvre du dispositif « contrat d'accompagnement dans | .
dans des conditions précises et & hauteur de vingt postes. =Mmploj » g5

lLes empfoyeurs: d_u secteur non-marchand peuvent éga;ement )
des personnes éloignees de I'emploi, notamment par Ia Creation d?Sntr;buer 3 linse rtion prof

4Nplois ajggg essionnejla
C'est pourquoi, il vous egt propqsé de fixer a cinquante le Nompy,
dans les services de la Ville et d'étendre leur champ d'applicatioy, . <I€ contrats aidés 3
La démarche serait la suivante : A secteyr ﬂon—march;,]m:;J ire en place
- consultation des associations par appel & projet, na.
- en vertu de l'arréte préfectoral du 1er avril 2009 qui fixe r |
minimum de croissance par heure travailiée pour |eq o H=tat 3 90 o, du taux p
complémentaire par la Ville dans la limite de 100% du SMiC char M= oyeyrs associatifs rut du safgjre
- accompagnement renforcé des associations pour Préparer ia Ses C}OmprfseS), : ﬁnancement
aidés vers des emplois durables. Or—tie des bé”éffCI'aires des

emplois

aide da i

Ce dispositif constitue un véritable outil au service de I col
mobilisation générale pour 'emploi et une enveloppe spécifiqy
de Ia Ville.

lectivitg

Pour partj; ;
®Sera o gresge 4 ber efficacement 4 la

Cet effet ay Sein dy budget



Si vorus suivez l'avis favorable de vos commissions de la solidarité, et des finances, de la modernisation
du service public et du personnel, je vous demanderai, Mesdames, Messieurs, de bien vouloir

1 - d écider de fixer a cinquante le nombre de contrats aidés a metire en place dans les services de Ia
Ville et d'étendre leur champ d'application au secteur non-marchand ;

2 - m'autoriser a signer les conventions particuliéres a passer entre la Ville, I'Etat et les associations :

3 - dire que le complément de financement et les dépenses d'accompagnement seront prélevés sur les
crédits des budgets en cours et a venir ;

4 - m'autoriser a signer tout acte a intervenir pour I'application de ces décisions.

ﬁm RTA P'TE’ A L,UWTE Pour Extrait Coriforme

Le Maire,
Pour le Maire, le Premier Adjoint,

Alain MILLOT

PUBLIE LE LG {44 (QY PREFECTURE 18 14 cTe.0rom
Déposs ig - '

2% Wiy, zan9




