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EXTRAIT DU REGISTRE DES DĒLIBĒRATIONS
du Conseil Métropolitain de Dijon Métropole

Séance du jeudi 29 novembre 2018

Président : M. REBSAMEN
Secrétaire de séance : Mme CHARRET-GODARD
Convocation envoyée le 23 novembre 2018 Publié le 3 décembre 2018
Nombre de membres du Conseil métropolitain : 79
Nombre de membres en exercice : 79

Nombre de présents participant au vote : 59
Nombre de procurations : 15

Membres présents :
M. François REBSAMEN
M. Pierre PRIBETICH
M. Thierry FALCONNET
M. Rémi DETANG
Mme Catherine HERVIEU
M. José ALMEIDA
M. Jean-François DODET
M. François DESEILLE
M. Frédéric FAVERJON
M. Patrick MOREAU
M. Jean-Claude GIRARD
Mme Anne DILLENSEGER
Mme Badiaâ MASLOUHI
M. Jean-Patrick MASSON
M. Benoît BORDAT
M. Jean-Yves PIAN
Mme Océane CHARRET-GODARD
Mme Françoise TENENBAUM
Mme Christine MARTIN
M. Denis HAMEAU

Mme Stéphanie MODDE
M. Nicolas BOURNY
M. Mohamed BEKHTAOUI
Mme Lê Chinh AVENA
Mme Hélène ROY
M. Georges MAGLICA
M. Joël MEKHANTAR
Mme Nuray AKPINAR-ISTIQUAM
M. Christophe BERTHIER
M. Didier MARTIN
M. Jean-Claude DECOMBARD
M. Laurent BOURGUIGNAT
Mme Catherine VANDRIESSE
Mme Chantal OUTHIER
M. Emmanuel BICHOT
Mme Virginie VOISIN-VAIRELLES
Mme Fréderika DESAUBLIAUX
M. Hervé BRUYERE
M. Yves-Marie BRUGNOT
Mme Louise MARIN

M. Louis LEGRAND
M. Patrick ORSOLA
M. François NOWOTNY
Mme Dominique BEGIN-CLAUDET
Mme Florence LUCISANO
M. Jean DUBUET
Mme Anne PERRIN-LOUVRIER
M. Gaston FOUCHERES
Mme Céline TONOT
M. Jean-Michel VERPILLOT
Mme Corinne PIOMBINO
M. Jean-Louis DUMONT
M. Patrick BAUDEMENT
M. Dominique SARTOR
Mme Michèle LIEVREMONT
M. Philippe BELLEVILLE
Mme Noëlle CAMBILLARD
M. Adrien GUENE
M. Cyril GAUCHER. 

Membres absents : 
M. Patrick CHAPUIS
M. Dominique GRIMPRET
M. Édouard CAVIN
M. Jean ESMONIN
M. Jacques CARRELET DE LOISY

Mme Nathalie KOENDERS pouvoir à M. François REBSAMEN
Mme Colette POPARD pouvoir à M. Christophe BERTHIER
Mme Danielle JUBAN pouvoir à M. Denis HAMEAU
Mme Sladana ZIVKOVIC pouvoir à Mme Nuray AKPINAR-ISTIQUAM
Mme Chantal TROUWBORST pouvoir à M. François DESEILLE
M. Charles ROZOY pouvoir à M. Jean-Claude DECOMBARD
M. Alain HOUPERT pouvoir à M. Philippe BELLEVILLE
M. François HELIE pouvoir à M. Laurent BOURGUIGNAT
Mme Sandrine RICHARD pouvoir à M. Joël MEKHANTAR
Mme Claudine DAL MOLIN pouvoir à M. Thierry FALCONNET
M. Guillaume RUET pouvoir à Mme Louise MARIN
M. Jean-Philippe MOREL pouvoir à Mme Virginie VOISIN-VAIRELLES
Mme Lydie CHAMPION pouvoir à M. Rémi DETANG
M. Damien THIEULEUX pouvoir à Mme Noëlle CAMBILLARD
M. Gilbert MENUT pouvoir à M. Adrien GUENE.
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OBJET :  DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET ATTRACTIVITE
Chambre  de  Commerce  et  d'Industrie  de  Côte-d'Or -  Convention  de  moyens  et 
d'objectif avec la Métropole

La montée en puissance du fait métropolitain depuis une vingtaine d’années touche désormais la 
zone urbaine dijonnaise. De nouvelles métropoles de taille moyenne telles que Dijon s’imposent 
dans le paysage français pour asseoir leur fonction économique et sociale de locomotive au sein des 
nouvelles grandes régions.

Parallèlement,  les Chambres de Commerce et d’Industrie depuis la Loi de 2010 connaissent un 
recentrage de leurs fonctions support au sein des Chambres Régionales de Commerce et d’Industrie, 
et bénéficient d’une opportunité pour investir dans l’action locale aux côtés des nouveaux EPCI.

Ainsi,  Dijon  Métropole  et  la  CCI  Côte-d’Or  affirment  leur  volonté  d’une  véritable  « alliance 
métropolitaine »  pour  accélérer  la  capacité  d’innovation,  favoriser  la  création  de  richesses  et 
d’emplois, et permettre un développement économique harmonieux et solidaire des territoires.

Elles décident d’inscrire les conditions d’un nouveau partenariat qui vise 4 objectifs principaux :

 Soutenir les entreprises et les compétences en place (dans toutes les étapes de la vie des 
entreprises, de leurs dirigeants et de leurs collaborateurs) ;
 Relancer la croissance du bassin grâce à une politique d’attractivité économique beaucoup 
plus offensive (professionnaliser et anticiper les conditions d’accueil, intensifier et marketer la 
promotion du territoire) ;
 Accélérer l’innovation et l’emploi (identifier la mise en œuvre de projets structurants en 
relation avec la vie des entreprises) ;
 Fédérer les  acteurs de l’ensemble du tissu économique, de la R&D, et  de la  formation 
supérieure.

Pour répondre à ces quatre objectifs majeurs, Dijon Métropole et la CCI Côte-d’Or attachent un 
soin particulier à préciser la valeur ajoutée de leur proposition au regard des outils déjà en place,  
qu’ils soient développés par les collectivités, leurs agences, les organisations professionnelles, des 
associations d’acteurs issus de l’écosystème économique.

Dijon Métropole est un établissement public de coopération intercommunale, doté de la compétence 
développement économique.

La CCI Côte-d’Or est  un établissement public chargé de représenter les intérêts  des entreprises 
commerciales, industrielles et de services. Elle assure principalement les missions :

 d’observation et d’analyse comparative des atouts économiques du bassin,
 d’appui, d’animation et de conseil auprès des porteurs de projets, créateurs, repreneurs, des 
cédants d’entreprises, et des entreprises en croissance ou en difficulté,
 d’appui  et  de  conseil  pour  le  développement  international  en  partenariat  avec  CCI 
International,
 de formation professionnelle continue.

Cette convention-cadre doit permettre de répondre aux enjeux énoncés ci-dessus et peut renvoyer à 
des conventions spécifiques. Elle ne constitue pas une liste exhaustive des sujets de collaboration et 
de partenariat entre Dijon Métropole et la CCI Côte-d’Or. Elle peut faire l’objet d’avenants annuels 
en fonction de l’évolution des besoins.

La déclinaison opérationnelle du partenariat est systématiquement rédigée dans une fiche action qui 
se réfère aux grands objectifs et traduit au cas par cas les attendus de la coopération.
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Elle précise les moyens humains et financiers dédiés à l’opération, ainsi que le calendrier de mise 
en œuvre. 

L'engagement financier de Dijon Métropole en faveur de la CCI Côte d'Or pour la mise en œuvre de 
ces actions est de 430 370 € sur 3 ans (2018-2020) dont 116 110 € en 2018, 151 810 € en 2019 et 
162 450 € en 2020.

LE CONSEIL,
APRÈS EN AVOIR DÉLIBÉRÉ,

DÉCIDE :

- d'approuver le projet de convention cadre, selon le modèle ci-annexé, à intervenir entre Dijon 
Métropole et la CCI Côte d'Or ;

- d'arrêter le montant de la subvention à la CCI Côte d'Or à 430 370 € sur 3 ans (2018-2020) dont 
116 110 € en 2018, 151 810 € en 2019 et 162 450 € en 2020 ;

- d'attribuer un acompte de 86 000 € au titre de l'exercice 2018 à la  CCI Côte d'Or, selon les 
modalités énoncées dans la convention ;

- d'autoriser Monsieur le Président à signer tous les actes nécessaires à la bonne administration de 
ce dossier ;

- de dire que les sommes seront prélevées sur les budgets des exercices concernés
 

SCRUTIN :  POUR : 74 ABSTENTION : 0
CONTRE : 0 NE SE PRONONCE PAS :0 
DONT 15 PROCURATION(S)
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