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EXTRAIT DU REGISTRE DES DĒLIBĒRATIONS 

du Conseil Métropolitain de Dijon Métropole 
 

Séance du jeudi 19 novembre 2020 
 

Président : M. REBSAMEN 
Secrétaire de séance : Mme WALIDI-ALAOUI 
Convocation envoyée le 13 novembre 2020
Nombre de membres du Conseil métropolitain : 86 
Nombre de membres en exercice : 86 

Nombre de présents participant au vote : 74 
Nombre de procurations : 10

 
Membres présents :

M. François REBSAMEN 
M. Pierre PRIBETICH 
M. Thierry FALCONNET 
M. José ALMEIDA 
Mme Sladana ZIVKOVIC 
M. Jean-François DODET 
Mme Françoise TENENBAUM 
M. Jean-Patrick MASSON 
M. François DESEILLE 
M. Dominique GRIMPRET 
Mme Danielle JUBAN 
M. Jean-Claude GIRARD 
M. Philippe LEMANCEAU 
Mme Marie-Hélène JUILLARD-
RANDRIAN 
M. Jean-Philippe MOREL 
M. Antoine HOAREAU 
M. Hamid EL HASSOUNI 
M. Benoît BORDAT 
Mme Brigitte POPARD 
Mme Christine MARTIN 
Mme Nadjoua BELHADEF 
Mme Océane CHARRET-GODARD 
M. Denis HAMEAU 
M. Nicolas BOURNY 

M. Guillaume RUET 
Mme Nuray AKPINAR-ISTIQUAM 
Mme Kildine BATAILLE 
M. Christophe AVENA 
Mme Stéphanie VACHEROT 
M. Marien LOVICHI 
Mme Dominique MARTIN-GENDRE 
M. Christophe BERTHIER 
M. Georges MEZUI 
Mme Laurence FAVIER 
M. Massar N'DIAYE 
M. Jean-François COURGEY 
M. Emmanuel BICHOT 
Mme Caroline JACQUEMARD 
M. Stéphane CHEVALIER 
Mme Céline RENAUD 
M. Laurent BOURGUIGNAT 
Mme Laurence GERBET 
M. Bruno DAVID 
Mme Claire VUILLEMIN 
Mme Stéphanie MODDE 
M. Patrice CHATEAU 
M. Lionel SANCHEZ 
M. Patrick AUDARD 
M. Léo LACHAMBRE 

Mme Hana WALIDI-ALAOUI 
M. Samuel LONGCHAMPT 
Mme Bénédicte PERSON-PICARD 
Mme Catherine VICTOR 
M. Gérard HERRMANN 
Mme Dominique BEGIN-CLAUDET 
M. Laurent GOBET 
M. Jean DUBUET 
M. Patrick CHAPUIS 
Mme Anne PERRIN-LOUVRIER 
M. Jacques CARRELET DE LOISY 
Mme Céline TONOT 
M. Jean-Marc RETY 
Mme Catherine PAGEAUX 
M. Didier RELOT 
Mme Monique BAYARD 
Mme Catherine GOZZI 
M. Philippe SCHMITT 
Mme Isabelle PASTEUR 
Mme Céline RABUT 
M. Frédéric GOULIER 
M. Adrien GUENE 
Mme Noëlle CAMBILLARD 
M. Cyril GAUCHER 
Mme Caroline EVE-VERAN. 

 
Membres absents : 

M. Patrick BAUDEMENT 
Mme Stéphanie GRAYOT-DIRX 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mme Nathalie KOENDERS pouvoir à M. François REBSAMEN 
M. Rémi DETANG pouvoir à Mme Isabelle PASTEUR 
Mme Claire TOMASELLI pouvoir à M. Pierre PRIBETICH 
Mme Lydie PFANDER-MENY pouvoir à M. Denis HAMEAU 
M. Olivier MULLER pouvoir à M. Patrice CHATEAU 
Mme Karine HUON-SAVINA pouvoir à Mme Stéphanie MODDE 
M. Nicolas SCHOUTITH pouvoir à M. Lionel SANCHEZ 
M. Gaston FOUCHERES pouvoir à Mme Anne PERRIN-LOUVRIER 
M. Jean-Michel VERPILLOT pouvoir à Mme Catherine PAGEAUX 
M. Stéphane WOYNAROSKI pouvoir à M. José ALMEIDA 
M. Philippe BELLEVILLE suppléé par Mme Caroline EVE-VERAN 
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OBJET :  VOEUX ET QUESTIONS ORALES 
Vœu relatif à la session par Engie de l’entreprise Suez à Véolia : l’emploi doit être au 
cœur des préoccupations  

Le 5 octobre 2020, le Conseil d’Administration du groupe Engie a voté en faveur de la cession à 
Veolia de 29,9 % du capital de Suez. Cette session d’actions entrainera une offre publique d’achat 
de l’entreprise Véolia afin de prendre le contrôle total de l’activité du groupe Suez. Cette OPA, 
annoncée au départ comme amicale devient jour après jour hostile. Nous exprimons nos inquiétudes 
quant aux conséquences sur l’emploi et notre solidarité pour les salariés de l’entreprise Suez, en 
particulier envers les 380 personnes qui travaillent à Dijon. 
 
En effet, les entreprises Véolia et Suez, aujourd’hui concurrentes sur les mêmes marchés des 
services à l’environnement, disposent de fonctions supports qui seront nécessairement menacées par 
la fusion en raison de leur existence dans chaque groupe. Par ailleurs, l’investissement en matière 
de protection de l’environnement, de réduction de l’empreinte carbone et d’augmentation des prix 
pour les usagers pourraient souffrir de cette nouvelle situation de monopole. 
 
L’intersyndicale régionale du groupe Suez Eau France a été reçue par le Vice-président de Dijon 
métropole délégué à l’eau et l’assainissement le mardi 8 septembre 2020. Les représentants du 
personnel, décidés à défendre le service public de l’eau et de l’assainissement, ont exprimé leurs 
vives inquiétudes quant à l’évolution de l’emploi en cas de rachat à marche forcée de leur 
entreprise. 
 
Les élus rassemblés en séance du Conseil métropolitain, jeudi 19 novembre 2020, apportent leur 
soutien aux salariés de l’entreprise Suez Eau France, en particulier à la délégation locale de Dijon-
Bourgogne-Franche-Comté, affirment qu’ils seront attentifs aux engagements pris en matière 
d’investissement lors de la constitution de la SEMOP Odivéa et demandent à M. le Ministre de 
l’Economie, des Finances et de la Relance des garanties fermes en termes de sauvegarde de 
l’emploi. 
 

LE CONSEIL, 
APRES EN AVOIR DELIBERE, 

DECIDE : 
  
- d’adopter ce vœu 
 

SCRUTIN :  POUR : 84 ABSTENTION : 0 
CONTRE : 0 NE SE PRONONCE PAS :0  

DONT 10 PROCURATION(S) 


