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Actions Calendrier Dépense prévisionnelle
1.Renforcement de la présence du personnel de proximité (par rapport |Intervention sur les troubles de voisinage (30%) 2023 11500 €
a présence dans patrimoine hors QPV) Accompagnement social des locataires en difficulté (20%) 2023 8000 €
2.Formation/soutien des personnels de proximité Formation du médiateur (30%) 2023 250 €

Augmentation des fréquences de nettoyage
3.Sur-entretien Tags et graffitis 2023 3500€
Prise en charge d’une partie de la désinsectisation
Enlévement des déchets et objets encombrants (a comparer avec Hors
4.Gestion des déchets et encombrants / épaves QPv) J ( P 2023 500 €
5.Tranquillité résidentielle Participation au financement du dispositif Grand Dijon Médiation 2023 7000 €
6.Concertation / sensibilisation des locataires Réalisation d’une enquéte de satisfaction 2023 250 €
Implication des locataires dans le but de favoriser | iation d
mplication es. ocataires dans le but de favoriser leur appropriation de 2023 1500 €
leur cadre de vie
7.Animation, lien social, vivre ensemble ) ) )
Soutien favorisant le vivre ensemble : DMLM JDA 2023 1000 €
Accompagnement spécifique : coupon sport 2023 1000 €
8.Petits travaux d'amélioration de la qualité de service (hors quartiers
a ( g Remise en état des logements : respect du référentiel 2023 18 000 €
NPNRU)
TOTAL 52500 €
Nombre de logements 169
MONTANT PREVISIONNEL ABATTEMENT 44 954 €




