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EXTRAIT DU REGISTRE DES DĒLIBĒRATIONS
du Conseil de Communauté de l’agglomération dijonnaise

Séance du jeudi 21 mars 2013

Président : M. REBSAMEN
Secrétaires de séances : Mme KOENDERS et M. MELOTTE
Convocation envoyée le 14 mars 2013 Publié le 22 mars 2013
Nombre de membres du Conseil de Communauté : 86
Nombre de membres en exercice : 86

Nombre de présents participant au vote : 69
Nombre de procurations : 11

 SCRUTIN :  POUR : 80 ABSTENTION : 0 CONTRE : 0 NE SE PRONONCE PAS :0

Membres présents :
M. François REBSAMEN
M. Pierre PRIBETICH
M. Gilbert MENUT
Mme Colette POPARD
M. Rémi DETANG
M. Jean-Patrick MASSON
M. José ALMEIDA
M. Jean-François DODET
M. Patrick CHAPUIS
M. Michel JULIEN
Mme Marie-Françoise PETEL
M. Gérard DUPIRE
M. Jean-François GONDELLIER
Mme Catherine HERVIEU
M. François-André ALLAERT
M. Jean-Claude DOUHAIT
M. Jean-Paul HESSE
Mme Badiaâ MASLOUHI
M. Yves BERTELOOT
M. Patrick MOREAU
M. Dominique GRIMPRET
M. Didier MARTIN
M. Jean-Pierre SOUMIER
M. Alain MILLOT

M. Joël MEKHANTAR
M. Christophe BERTHIER
Mme Anne DILLENSEGER
M. Mohamed BEKHTAOUI
M. Georges MAGLICA
Mme Christine DURNERIN
Mme Nelly METGE
Mme Elisabeth BIOT
Mme Christine MARTIN
Mme Nathalie KOENDERS
Mme Marie-Josèphe DURNET-
ARCHEREY
M. Alain MARCHAND
M. Mohammed IZIMER
Mme Hélène ROY
Mme Jacqueline GARRET-RICHARD
Mme Joëlle LEMOUZY
M. Jean-Yves PIAN
Mme Stéphanie MODDE
M. Philippe CARBONNEL
M. Alain LINGER
M. Franck MELOTTE
M. Louis LAURENT
M. Michel ROTGER

M. François NOWOTNY
Mme Christine MASSU
Mme Dominique BEGIN-CLAUDET
M. Michel FORQUET
M. Claude PICARD
M. Pierre PETITJEAN
M. Nicolas BOURNY
M. Jean-Philippe SCHMITT
M. Philippe GUYARD
M. Pierre-Olivier LEFEBVRE
M. Gilles MATHEY
Mme Françoise EHRE
M. Patrick BAUDEMENT
Mme Geneviève BILLAUT
M. Murat BAYAM
M. Michel BACHELARD
M. Philippe BELLEVILLE
Mme Noëlle CAMBILLARD
M. Jean DUBUET
M. Patrick ORSOLA
Mme Michèle CHALLAUX
Mme Françoise VANNIER-PETIT. 

Membres absents : 
M. François DESEILLE
Mme Elizabeth REVEL
Mme Myriam BERNARD
M. Gaston FOUCHERES
M. Rémi DELATTE
M. Gilles TRAHARD

M. Jean ESMONIN pouvoir à M. Louis LAURENT
M. Laurent GRANDGUILLAUME pouvoir à M. Pierre PRIBETICH
M. André GERVAIS pouvoir à M. Michel JULIEN
M. Benoît BORDAT pouvoir à M. Georges MAGLICA
M. Philippe DELVALEE pouvoir à Mme Stéphanie MODDE
Mme Françoise TENENBAUM pouvoir à M. Gérard DUPIRE
M. Roland PONSAA pouvoir à Mme Anne DILLENSEGER
Mme Louise BORSATO pouvoir à M. Michel ROTGER
Mme Claude DARCIAUX pouvoir à M. José ALMEIDA
M. Jean-Claude GIRARD pouvoir à Mme Françoise EHRE
M. Norbert CHEVIGNY pouvoir à M. Philippe BELLEVILLE.
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OBJET :  DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
Ecole  Nationale  Supérieure  d'Art  -  Colloque  national  sur  "mutations  urbaines, 
mutations artistiques" - Demande de subvention

Depuis  2005,  l'Ecole  Nationale  Supérieure  d'Art  (ENSA)  collabore  avec  le  Grand  Dijon  et  a 
impulsé en octobre 2010 une recherche sur « les pratiques artistiques dans le cadre des mutations 
urbaines ».  Le  pôle  de  Recherche  urbaine  (LARU) s'est  constitué  au  sein  de l'ENSA associant 
enseignants, une vingtaine d'étudiants des options Art et Design, artistes en résidence et intervenants 
extérieurs, tous amenés depuis 2 ans à explorer le chantier du tram sous un angle artistique, social et 
géographique.

L'Ecole a présenté ce travail à Paris lors du Forum des projets de recherche des écoles supérieures  
d'art,  le  8  février  2012  soulignant  l'exemplarité  de  son  partenariat  avec  le  Grand  Dijon.  La 
présentation  des  travaux  des  étudiants  a  permis  d'évaluer  l'importance  des  expérimentations 
plastiques effectuées depuis deux ans sur le chantier de l'Etamat.

Dans le prolongement de ce projet, l'Ecole a organisé un colloque national sur « mutations urbaines, 
mutations artistiques » les 22 et 23 janvier dernier et lancé avec les presses du Réel une publication 
qui retrace l'activité de ces deux années.

Par courrier en date du 18 octobre 2012, l'ENSA sollicite le Grand Dijon pour une subvention de 
10 000 € au titre de l'organisation du colloque et de la publication du livre et ceci conformément 
aux budgets respectifs ci-joints.

Compte-tenu  de  la  qualité  du  partenariat  entre  le  Grand  Dijon,  notamment  les  services  de 
l'urbanisme, et l'ENSA, il est proposé d'accompagner financièrement l'Ecole à hauteur de 10 000 €.

Vu l'avis de la Commission et du Bureau,

LE CONSEIL,
APRÈS EN AVOIR DÉLIBÉRÉ,

DÉCIDE :

- d'accorder une subvention de 10 000 € à l'Ecole Nationale Supérieure d'Art, pour contribuer à la 
réalisation du colloque et de la publication du livre;

- d'autoriser Monsieur le Président à signer tout acte nécessaire au déroulement de cette opération ;
- de dire que les crédits seront prélevés sur  le budget en cours. 
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ENSA Dijon 
 

BUDGET PREVISIONNEL  
colloque mutations urbaines 

22/23 janvier 2013 
  

 

CHARGES Montant  

PRODUITS 
 

Montant 
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES 

 
60 — Achats 

 
 
70 — Vente de produits finis, de 
marchandises, prestations de 
services 

 

Prestations de services    
Achats matières et fournitures 280 74- Subventions d’exploitation  
Autres fournitures   Etat : préciser le(s) ministère(s) 

sollicité(s) 
 

61 - Services extérieurs  -Ministère Culture/ ENSA 6 700 
Locations  -  
Entretien et réparation  Région(s) :  
Assurance  -Bourgogne  
Documentation  Département(s) :  
62 - Autres services extérieurs  -  
Prestations de services, extramuros design 410   
Rémunérations graphistes 
 

 
400 Intercommunalité(s) : EPCI  

Publicité, publication, impression numérique 160 -Grand Dijon 5 000 
Déplacements, missions, hôtellerie 1 560 Commune(s) :  
Autres, prestation  (repas) 1 930 -  
Vacations 5 450   
Honoraires intervenants 1 260   
Droits de diffusion 250   
63 - Impôts et taxes  Organismes sociaux (détailler) :  
Impôts et taxes sur rémunération, vacations  -  
Autres impôts et taxes  Fonds européens  
64- Charges de personnel  -  
 
Rémunération des personnels 

 L’agence de services et de 
paiement (ex-CNASEA -emplois 
aidés) 

 

Charges sociales   Autres établissements publics  
Autres charges de personnel  Aides privées, associations  
  75 - Autres produits de gestion 

courante 
 

  Dont cotisations, dons manuels ou 
legs 

 

  76 - Produits financiers  
  78 — Reprises sur 

amortissements et provisions 
 

CHARGES INDIRECTES   
Charges fixes de fonctionnement    
Frais financiers    
Autres    
TOTAL DES CHARGES  11 700 TOTAL DES PRODUITS  11 700  

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 
86- Emplois des contributions volontaires 
en nature 

  87 - Contributions volontaires en 
nature 

  

Secours en nature  Bénévolat  
Mise a disposition gratuite de biens et 
prestations 

 Prestations en nature  

Personnel bénévole  Dons en nature  
TOTAL    TOTAL      
 
 

 

 



Edition ENSA Dijon à partir de l’expérience menée sur le terrain de l’Arsenal 
de 2010 à 2012 dans le cadre du pôle de recherche LARU (Laboratoire de 
Recherche Urbaine) avec le soutien du  Ministère de la Culture et de la 

Communication et du Grand Dijon 

Titre provisoire : Le chantier de l’arsenal, manœuvres artistiques  

Direction éditoriale : Gaëtane Lamarche-Vadel  

Suivi éditorial : ENSA Dijon- 

Coédition : Les presses du Réel 

Graphiste : Tout va Bien, Dijon 

Objectif : 

Un projet de recherche intitulé  «  Quelles pratiques artistiques dans les territoires en mutation ? » a 
été impulsé en octobre 2010 par l’ENSA Dijon en partenariat avec le Ministère de la culture et de la 
communication, le Grand Dijon et l’atelier Trans305 sur la ZAC du plateau à Ivry sur Seine. L’équipe 
de recherche (enseignants, étudiants, artistes, architectes, urbanistes, paysagistes) s’est constituée 
autour de Gaëtane Lamarche-Vadel, philosophe,  professeur de l’ENSA . 
Cette recherche porte sur l’invention de pratiques plastiques dans des zones urbaines en mutation. 
Elle part de l’hypothèse  que le processus artistique peut entrer en phase avec l’effervescence 
réglementaire, financière, architecturale, sociale des territoires urbains en gestation et profiter des 
possibles libérés par cette puissance transformatrice.  
Il s’agit de penser le processus urbain comme moteur de réflexion et de création artistique. Travailler 
dans des zones en transformation renouvelle les modes de conception du projet (dans les champs de 
l’art et du design) ainsi que les méthodes d’investigation des terrains de sorte que les  uns et les 
autres avancent et se questionnent mutuellement. De surcroît, les pratiques plastiques sont obligées 
de se repositionner d’un chantier à l’autre et au cours des phases du chantier qui différent selon les 
lieux et les contextes.  
L’Ensa Dijon publie  un ouvrage témoignant de cette expérience de terrain, artistique, conceptuelle 
et pédagogique. 
 
Le livre croise le récit d’une expérience physique et artistique menée dans un chantier et une 
réflexion sur les mutations urbaines, le renouvellement des problématiques art ville, le chantier 
comme lieu de ressources et de création. 

Ce livre  se situe dans la continuité d’une recherche menée pendant une année avec des étudiants, 
des artistes, des designers, et philosophe au sein d’un atelier LARU ( Laboratoire de Recherche 
Urbaine) de l’ENSA de Dijon. La publication du travail artistique, visuel et textuel, vise par sa 
singularité et sa convergence avec d’autres pratiques de chantier, qui, bien que rares, se multiplient 
aujourd’hui – à enrichir la connaissance des projets engagés dans de tels espaces et à nourrir le 
débat sur leur valeur et leurs potentialités aujourd’hui.  

    

 



 

Contenu 

L’ouvrage comporte 

1- Des textes théoriques  

- Gaëtane Lamarche-Vadel 
- Auteurs : Benoit Goetz et Sabine Macher 

 

2- l’histoire du projet, chronique du travail sur le chantier réalisée à partir d’archives photos, e-mail, 
ateliers d’écriture, récit d’étudiants et de professeurs, programmes, projets, calendriers et 
documents divers  

3-Des entretiens d’ouvriers sur leur travail dans le chantier de l’Arsenal et de professionnels 
urbanistes, réalisés par Gaëtane Lamarche-Vadel  

4- Des entretiens d’étudiants réalisés par Gaëtane Lamarche-Vadel 

5- Des photos du lieu, des gens, des explorations, des interactions entre le chantier, les ouvriers, les 
étudiants et leurs projets, des captures vidéo 

Partenaires sollicités : 

-Conseil  Régional de Bourgogne 

-Grand Dijon 

  





http://www.latzundpartner.de/
http://www.alterarchitecturesmanifesto.com/
http://www.osservatorionomade.net/




http://www.exyzt.net/


http://www.ensa-dijon.fr/
http://www.ensa-dijon.fr/stock-2012-2013/colloque-LARU
http://www.ensa-dijon.fr/recherches/laru
http://www.facebook.com/ENSADijon
https://maps.google.com/maps/ms?ie=UTF&msa=0&msid=210076984380917947076.0004cf029c5654900cf41


 

 

ENSA Dijon 
 

BUDGET PREVISIONNEL  
Publication « Mutations urbaines, mutations artistiques » 

 
 

CHARGES Montant  

PRODUITS 
 

Montant 
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES 

 
60 — Achats 

 
 
70 — Vente de produits finis, de 
marchandises, prestations de 
services 

 

Prestations de services    
Achats matières et fournitures  74- Subventions d’exploitation  
Autres fournitures   Etat : préciser le(s) ministère(s) 

sollicité(s) 
 

61 - Services extérieurs  -Ministère Culture/ ENSA 6 500 
Locations  -  
Entretien et réparation  Région(s) :  
Assurance  -Bourgogne 8 000 
Documentation  Département(s) :  
62 - Autres services extérieurs  -  
Prestations de services    
Rémunérations honoraires graphistes 
 

 
4 500 Intercommunalité(s) : EPCI  

Publicité, publication 9 000 -Grand Dijon 5 000 
Déplacements, missions  Commune(s) :  
Autres, prestation  (repas) 500 -  
Droits d’auteur 5 000    
63 - Impôts et taxes  Organismes sociaux (détailler) :  
Impôts et taxes sur rémunération, vacations  -  
Autres impôts et taxes  Fonds européens  
64- Charges de personnel  -  
 
Rémunération des personnels 

 L’agence de services et de 
paiement (ex-CNASEA -emplois 
aidés) 

 

Charges sociales 36%  Autres établissements publics  
Autres charges de personnel 500 Aides privées, associations  
  75 - Autres produits de gestion 

courante 
 

  Dont cotisations, dons manuels ou 
legs 

 

  76 - Produits financiers  
  78 — Reprises sur 

amortissements et provisions 
 

CHARGES INDIRECTES   
Charges fixes de fonctionnement    
Frais financiers    
Autres    
TOTAL DES CHARGES  19 500 TOTAL DES PRODUITS  19 500  

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 
86- Emplois des contributions volontaires 
en nature 

  87 - Contributions volontaires en 
nature 

  

Secours en nature  Bénévolat  
Mise a disposition gratuite de biens et 
prestations 

 Prestations en nature  

Personnel bénévole  Dons en nature  
TOTAL    TOTAL      
 
 

 

 


