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M. Mohammed IZIMER M. Alain MILLOT pouveir & M. Pietre PRIBETICH
Mme Myriam BERNARD M. Philippe DELVALEE pouvoir & Mlle Stéphanie MODDE
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Mme Anne DILLENSEGER pouvoir 3 M. Yves BERTELQOT
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OBJET : DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
WELIENCE Santé et Technologies - Demande de subvention
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Welience est une marque de la SAS uB-Filiale, filiale de valorisation de la recherche et de transfert de
technologies de I'Université de Bourgogne. Adossée aux laboratoires de recherche du Grand Campus et
dotée de plateaux technologiques en propre, elle contribue a développer l'innovation dans les entreprises.

Welience se décline désormais en 5 grands domaines de compétences : agro-alimentaire et bio-industriel,
matériaux et technologies, agro-environnement, santé et technologies, sciences humaines et sociales.

Sur l'exemple des plate-formes déja créées, Welience entend aujourd'hui développer le dispositif de
transfert et de valorisation dans le domaine de la santé ; cette derniére serait adossée 3 I'Institut de
Recherche Santé STIC, sous la responsabilité du Professeur Philippe Gambert.

Par cette plate-forme, Welience entend appuyer différentes actions en cours, telles que la convention de
recherche Fournier Inserm, le projet Pharmimage, les projets FUI de Vitagora dans lesquels est impliqué
ITFR 100 (Exichol, Fijus Raisol) et le projet de Gérontopdle.

Cette plate-forme baptisée « Welience Santé et Technologies » prendra en charge, coordonnera et
- développera des opérations de recherches appliquées, des contrats de recherche, R&D, prestations
analytiques et d'expertises dans le domaine de la santé, et basées sur les connaissances des laboratoires
d'adossement.

Pendant les deux premiéres années, l'objectif est de formaliser les principales compétences, d'évaluer la
concurrence et d'estimer les marchés, afin d'augmenter la recherche partenariale dans ce domaine.

Le budget total de cette activité s'éléverait 4 100.000 € par an. Sur cette base, un plan de financement a été
arrété

Dépenses Cofits Collectivités Montant %
annuels. partenaires sollicité participation
Frais de personnel (salaires, 85.000 €| Région Bourgogne 50.000 € U 50%
charges, honoraires)
Fonctionnement 10.000 €| Département 21 25.000 € 25 %
Gestion 5.000 €{ Grand Dijon ‘ 25.000 € 25 %
Total 100.000 € Total 100.000 €

Afin de metire en place cette activité, UB-Filiale sollicite par courrier en date du 11 février 2009, un
soutien financier du Grand Dijon pendant les premiéres années de fonctionnement et demande
l'attribution d'une subvention de 25.000 €, au titre de I'année 2009.

Il est proposé d'accompagner Welience Santé et Technologies au titre du lancement de l'activité, soit 2

hauteur de 25.000 € pour I'exercice 2009.

Le Grand Dijon se réserve la possibilité de reconduire cet accompagnement financier, sur un ou plusieurs
exercices, au vu du rapport d'activités et du bilan financier de la plate-forme  I'issue de sa premidre année
de fonctionnement.
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Une convention viendra préciser les modalités de versement de la subvention attribuée, pour l'exercice
2009,

Vu l'avis de la Commission et du Bureau,

LE ConsEIL,
APRES EN AVOIR DELIBERE,
DecE :

- d'attribuer une subvention 4 uB-Filiale, d'un montant de 25.000 €, au titre de la premiére année de
fonctionnement de la plate-forme « Welience Santé et Technologies » ;

- d'approuver le projet de convention & intervenir entre I'uB-Filiale et la Communauté de
I'Agglomération dijonnaise, précisant les modalités de versement de cette subvention ;

- d'autoriser le Président a signer toutes piéces nécessaires 4 la bonne administration de e dossier ;

- de dire que les crédits seront prélevés sur le budget de l'exercice en cours,

Pour extrait conforme,

Convocation envoyée le 7 mai 2009

Publié le 15 Ma: 2009
Déposé en Préfecture le

PREFECTURE DE LA COTE-D!
Déposé le : OR
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Yu pour étre annex¢€ i la délibération n° 25
" du Conseil de Communauté du 14 mai 20069
Dijon, le
1% MAI 7009 ‘Pour le Président,

Le Vice-Président

"WELIENCE SANTE et TEC HNOLOGIES |

ON VENTI(

Entre les soussignés

La Communauté de ’Agglomération dijonnaise, 40 avenue du Drapeau - BP 17510 -
21075 DIJON CEDEX, ci-aprés dénommée « Le Grand Dijon »

représentée par son Président, Frangois Rebsamen,

en vertu d’une délibération du Conseil de Communauté en date du

d’une part,
et
I'uB-Filiale, sise 8 avenue Jean Bertin — BP 66517 ~ 21065 DIJON CEDEX
représentée par sa Présidente, Catherine Guzllem in,
d’autre part,

PREAMBULE

Welience, marque d'uB-Filiale, SAS, filiale de valorisation de la recherche de I'Université de
Bourgogne, est adossée aux laboratoires de recherche du Grand Campus et dotée de plateaux
technologies propres ; elle contribue 4 l'innovatien technologique dans les entreprises.

Welience entend aujourd’hui developper le dispositif de transfert et de valorisation dans le
domaine de la santé ; elle appuiera ainsi différentes actions en cours, telles que la convention
de recherche Fournler Inserm, le projet Pharmimage, les projets FUI de Vitagora dans
lesquels est impliqué I'IFR 100 (Exichol, Fijus Raisol) et le prolet de Gérontopble.

L'activité développée par « Welience Santé et Technologies » prendra en charge, coordonnera
et développera des opérations de recherches appliquées, des contrats de recherche, R&D,
prestations analytiques et d'expertises dans le domaine de la santé, et basées sur les
connaissances des laboratoires d'adossement.

Afin de mettre en place cette activité, l'aB-Filiale appelle le soutien financier des collectivités
territoriales pendant les premiéres années de fonctionnement de ce pole Santé,

11 est convenu et arrété ce qui suit



Article 1; Objet

La présente convention a pour objet de préciser I'accompagnement financier apporté par le
Grand Dijon lors du lancement de l'activité « Welience Santé et Technologies », et de définir
les modalités de versement de cette participation.

Article 2 ; Financement du projet

Pendant les deux premiéres années, l'objectif affiché par « Welience Santé et Technologies »
est de formaliser les principales compétences, d'évaluer la concurrence et d'estimer les
marchés, afin d'augmenter la recherche partenariale dans le domaine de 1a santé.

Le budget total de cette activité s'éléverait & 100.000 € par an. Sur cette base, un plan de
financement a été arrété :

Montant sollicité %
participation
Région Bourgogne 50.000 € 50 %
Département 21 25,000 € 25%
Grand Dijon 25.000 € 25 %
Total 100.000 €

Le Grand Dijon s'engage & verser une subvention de 25.000 € au titre de la premiére année de
fonctionnement de la plate-forme « Welience Santé et Technologies ».

Cette aide pourra étre renouvelée l'année suivante sous certaines conditions, étant entendu que
cette plate-forme doit arriver a terme 4 s'antofinancer, L'attribution de toute autre subvention
fera alors l'objet d'une nouvelle convention financiére.

Article 3 ; Modalités de versement de la subvention communautaire

Le versement de la subvention de fonctionnement du Grand Dijon qui s'éléve 4 25.000 € au
titte de 'année 2009, interviendra en une seule fois dés notification de la présente convention
i la SAS uB-Filiale. '

Cette somme sera versée au compte ouvert par la SAS uB-Filiale, qui transmettra 3 cet effet
au Grand Dijon, un relevé d'identité bancaire.

ticle 5 : Engagem hénéficiai

L'uB-Filiale s'engage & employer l'intégralité de la subvention 4 la mise en place de la plate-
forme « Welience Santé et Technologies », 4 I'exclusion de toute autre opération.



Il sera demandé & I'uB-Filiale de produire dans un délai de six mois 4 l'issue de la premidre
année de fonctionnement, un rapport d'activités de l'année écoulée ainsi qu'un bilan financier.

I'uB-Filiale s’engage a faciliter 3 fout moment, le contr6le par le Grand Dijon de la
réalisation de [’objectif, notamment par 1’accés a toute piéce justificative des dépenses et tout
autre document dont la production serait jugée utile.

6: Rev £ iliati

La Communauté de I’agglomération dijonnaise se réserve la possibilité de faire procéder au
reversement total ou partiel des sommes versées en cas de non respect des conditions fixées
par la présente convention, par 'uB-Filiale.

Si les sommes versées au titre de la présente convention ne sont pas consommeées dans leur
intégralité au terme de la premiére année de fonctionnement, les crédits non utilisés feront
I’objet d’un reversement.

Article 7 : Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée d'un an a compter de sa date de signature
par le représentant du Grand Dijon.

Article 8 ; Attribution de juridiction

En cas de contestation relative 3 ’exécution ou 4 Iinterprétation de la présente convention, il
sera fait appel au Tribunal administratif de Dijon seul compétent pour statuer.

Fait en deux exemplaires originaux

Dijon, le
Pour la Communauté de 1’ Agglomération Pour l'uB-Filiale,
dijonnaise, La Présidente

Le Président,

Frangois REBSAMEN. Catherine GUILLEMIN,



